VNITRNI SMERNICE SPOLECNOSTI

Brambex s.r.o.

O OCHRANE OZNAMOVATELU A POSTUPU ZPRACOVANI
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A PROSETROVANI JEJICH OZNAMENI

1 Uvodni ustanoveni

Dne 23. 10. 2019 byla na urovni Evropské unie pfijata smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1937 ze dne 23. Fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuiji poruseni prava Unie (dale
jen ,Smérnice”). V této souvislosti byly na narodni Urovni pfijaty zakon ¢. 171/2023 Sb., o
ochrané oznamovatell (dale také jen ,Zakon*) a zakon &. 172/2023 Sb., kterym se méni nékteré
zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovatell, transponujici Smérnici do

Ceského pravniho fadu.

V souladu s ustanovenim § 8 odst. 1 pism. b) Zakona je povinny subjekt, ktery je povinen zavést
vnitini oznamovaci systém, zaméstnavatel zaméstnavajici k 1. lednu pfisluSného kalendarniho
roku nejméné 50 zaméstnancl, neni-li povinnou osobou podle zakona &. 253/2008 Sb., o
nékterych opatfenich proti legalizaci vynostl z trestné ¢innosti a financovani terorismu.

Spole&nost Brambex s.r.0., ICO: 07013574, se sidlem Na Koza&ce 1288/6, Vinohrady, 120 00
Praha 2, vedena u Méstského soudu v Praze pod sp. zn. C 293047 (dale jen ,Spoleénost®), jako
povinny subjekt ve smyslu Z&kona, touto smérnici (dale jen ,Smérnice®) zavadi vnitfni
oznamovaci systém k ochrané osob, které oznamuji mozna protipravni jednani v disledku
porusenich ceskych pravnich predpisti nebo predpisti Evropské unie a stanovuje zplsoby a
pravidla pro oznamovani moznych protipravnich jednani. Zaroven Spole¢nost Smérnici zavadi
opatfeni na ochranu takovych oznamovatelt (tzv. whistleblowerl) a zplsob prosetfovani
takovych oznameni a jejich vyfizovani.

Tato Smérnice je tak pfijimana jako nastroj pro prevenci a odhalovani protipravniho jednani v
ramci Spolecnosti, jehoz smyslem je pfispivat k v€asnému odhalovani tohoto jednani a
predchazeni s nim spojenym negativnim disledkim. Smérnice je také pfijimana za ucelem
ochrany oznamovatelu, ktefi zjisti nebo mohou mit podezfeni na protipravni jednani a pfikroCi k
jeho oznameni. V pfipadé, Zze se oznamovatel setka s moznym protipravnim jednanim, jehoz
okruh je definovan v Zakoné i této Smérnici, je mu umoznéno ucinit o takovém jednani ve vztahu
ke Spolecnosti oznameni, kterym se bude vzdy zabyvat pfislusna osoba, jez je ohledné totoznosti
oznamovatele vazana povinnosti micenlivosti ve vztahu ke SpoleCnosti a zasadné i tfetim
osobam.

Spole€nost v souladu s 8 9 Zakona vyluCuje pfijimani oznameni od osoby, ktera pro Spole¢nost
nevykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost podle § 2 odst. 3 pism. a), b), h) nebo i) Zakona.

2 Pusobnost, zakladni pojmy

Zakon o ochrané oznamovatelll poskytuje ochranu oznamovatelim, jejichz oznameni se tyka
mozneého protipravniho jednani, které:

a) ma znaky trestného ¢inu,
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b) ma znaky pfestupku, za ktery pfislusny zakon stanovi sazbu pokuty, jejiZ horni hranice je
alespori 100 000 K¢,

c) poruduje samotny Zakon, nebo
d) poruduje jiny pravni pfedpis nebo pfedpis Evropské unie v oblasti:

1. finanénich sluzeb, povinného auditu a jinych ovéfovacich sluzeb, finan¢nich produktl a
financnich trha,

dané z pfijmu pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynosl z trestné €innosti a financovani terorismu,
ochrany spotfebitele,

souladu s poZadavky na vyrobky véetné jejich bezpec&nosti,

bezpelnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
ochrany Zivotniho prostfedi,

bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,

© © N o g~ w D

radiaéni ochrany a jaderné bezpecnosti,

=
o

. hospodarské soutéze, vefejnych drazeb a zadavani vefejnych zakazek,

[EnY
[EEY

. ochrany vnitfniho pofadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

[EEY
N

. ochrany osobnich udajli, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systému,

13. ochrany finanénich zajm( Evropské unie, nebo

14. fungovani vnitfniho trhu v&etné ochrany hospodarské soutéze a statni podpory podle
prava Evropské unie.

Oznamovatel. Oznamovatelem se rozumi fyzickd osoba, kterd pro Spole€nost pfimo nebo
zprostiedkované vykonavala nebo vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢€innost nebo ktera byla
nebo je se Spoleénosti v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné innosti.

Prace nebo jina obdobna ¢innost. Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se pro ucely Zakona a
této Smérnice rozumi:

a) prace na zakladé pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni
¢innosti,

b) sluzba,

c) samostatna vydéleéna &innost (tzn. OSVC),

d) vykon prav spojenych s U€asti v pravnické osobé,

e) vykon funkce €lena organu pravnické osoby,

f)  plnéni Ukoll v ramci €innosti pravnické osoby, v jejim zajmu, jejim jménem nebo na jeji ucet,

g) sprava svérenského fondu,

h) dobrovolnicka ¢innost,

i) odborna praxe, staz, nebo

j) vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je poskytovani
dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného pinén,

k) uchézeni se o praci nebo jinou obdobnou ¢innost.
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Ozné&meni. Oznamenim se rozumi Ustni (prostfednictvim prostfedkd dalkové komunikace i
osobni) ¢&i pisemné (e-mailem nebo v listinné podobé&) poskytnuti informaci ze strany
oznamovatele o mozZzném protiprdvnim jednani, adresované pfislusné osobé& postupem
popsanym v této smérnici nebo povéfenému zaméstnanci Ministerstva spravedinosti postupem
uvedenym na strankach Ministerstva spravedinosti: https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-
oznameni/.

Oznameni obsahuje udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné udaje, z nichZ je mozné
dovodit totoZnost oznamovatele, ledaze je pfislusné osobé& nebo povéfenému zaméstnanci
Ministerstva spravedinosti Ceské republiky totoZnost oznamovatele znama.

Oznamenim neni ¢ast oznameni, ktera obsahuje informace:

a) jejichz oznameni by mohlo bezprostfedné ohrozit podstatny bezpe&nostni zajem Ceské
republiky; podstatnym bezpeé&nostnim zajmem Ceské republiky se pro Ugely Zakona a této
smeérnice rozumi:

1. svrchovanost, Gzemni celistvost a demokratické zaklady Ceské republiky,

2. vnitfni pofadek a bezpecénost, véetné kritické infrastruktury a informacénich systému
vefejné spravy,
3. ve vétsim rozsahu zivoty a zdravi osob,

4. ochrana informaci o vefejnych zakazkach v oblasti obrany nebo bezpecnosti, ledaze je
zadavani téchto zakazek upraveno predpisem Evropské unie,

5. plnéni mezinarodnich zavazk( v oblasti obrany,
6. vyznamné bezpecnostni operace, nebo
7. bojeschopnost ozbrojenych sil Ceské republiky,
b) &innosti zpravodajskych sluzeb Ceské republiky, nebo

c) jejichz oznameni by pfedstavovalo poruseni povinnosti zachovavat mienlivost duchovnich
v souvislosti s vykonem zpovédniho tajemstvi nebo prava obdobného zpovédnimu tajemstvi.

Zverejnéni. Zvefejnénim se rozumi zvefejnéni informaci oznamovatelem, tykajici se mozného
protipravniho jednani.

Vnitfni oznamovaci systém. Vnitfnim oznamovacim systémem se rozumi soubor organiza¢nich
a technickych opatfeni, jehoz cilem je zabezpecleni pfijimani a vyfizovani oznameni v souladu se
Zakonem.

Pfislusna osoba. V rdmci vnitiniho oznamovaciho systému pfijima oznameni pfisluSna osoba,
jejimz hlavnim ukolem je vyfizovani oznameni oznamovatel(. PfisluSna osoba je zodpovédna za
feSeni oznameni a jako jedina mdze znat totoznost oznamovatele a odpovida za jeho ochranu.
Pfislusna osoba vede naslednou komunikaci s oznamovatelem, proSetfuje duvodnost jeho
ozndmeni a navrhuje Spolecnosti opatfeni k napravé nebo predejiti protipravniho stavu.
Prislusnou osobou mUize byt pouze fyzicka osoba, ktera je bezdhonna, zletila a piné svépravna.
Prislusna osoba muize byt jak zaméstnancem Spolecnosti, tak externim poskytovatelem této
sluzby. PFislusnych osob mize Spolecnost urcit i vice.

Dotcena osoba. DotCenou osobou je fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera vedle oznamovatele
téz nesmi byt podle Zakona a této Smérnice vystavena odvetnému opatfeni. Dot€éenou osobou
tak je:

a) osoba, ktera poskytla pomoc pfi zjiStovani informaci, které jsou obsahem oznameni, podani
oznameni nebo posouzeni jeho divodnosti,

b) osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

c) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,
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d) osoba oznamovatelem ovladana,

e) pravnickd osoba, v niZ ma oznamovatel u€ast, osoba ji ovladajici, ji ovladana osoba nebo
osoba, ktera je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou ovladajici osobou,

f)  pravnicka osoba, jejihoZ voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici,
ovladana nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou,

g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou &innost, nebo

h) svéfensky fond, jehoZ je oznamovatel nebo pravnicka osoba podle pismene e) nebo f)
zakladatelem nebo obmySlenym nebo ve vztahu k némuz jsou oznamovatel nebo pravnicka
osoba podle pismene e) nebo f) osobou, ktera podstatnym zplsobem zvysi majetek
svéfenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro pfipad smrti.

Odvetna opatreni. Odvetnym opatfenim se pro u€ely Zakona a Smérnice rozumi jednani nebo
jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti oznamovatele, které bylo
vyvolano uc¢inénim oznameni a které oznamovateli nebo dotéené osobé muze zplsobit Ujmu; pfi
spInéni téchto podminek je odvetnym opatienim zejména:

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu uréitou,

b) zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonéeni sluzebniho poméru,

¢) zrudeni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
Sinnosti,

d) odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista prfedstaveného,

e) ulozeni karného opatfeni nebo kazernského trestu,

f)  snizeni mzdy, platu nebo odmeény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

g) prelozeni nebo pfevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

h) sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

i)  neumoznéni odborného rozvoje,

i) zména pracovni nebo sluzebni doby,

k) vyzadovani |ékafského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

)  vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

m) zasah do prava na ochranu osobnosti.

Nasledna opatreni. Jakakoli opatfeni pfijata Spolecnosti nebo jakymkoli pfisluSnym organem v
navaznosti na oznameni za Ucelem posouzeni pravdivosti tvrzeni uvedenych v oznameni a
pfipadné k feSeni oznameného protipravniho jednani nebo predeijiti protipravniho stavu, mimo
jiné prostfednictvim opatfeni, jako je interni Setfeni, vySetfovani, stihani, opatfeni k napravé,
vCetné ukonceni Setfeni.

3 Zpusoby podani oznameni

Informace o moznosti podani oznameni Spolecnost uverejiiuje zpisobem umozriujicim dalkovy
pFistup na webovych strankach Spole€nosti: ..........cccoeiiiiiiiiii (dale jako
-webové stranky®).

Oznameni Ize uginit prostfednictvim;
a) vnitfniho oznamovaciho systému, ktery Spolecnost zfidila;
b) vnéjSiho oznamovaciho systému v plsobnosti Ministerstva spravedinosti.

Prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému je mozné oznameni podat nasledovné:
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a) pisemné v listinné podobé osobnim predanim na adrese
.............................................. — obalka musi byt ozna¢ena ,Pouze k rukam pfislusné
osoby*

b) pisemnév listinné podobé prostfednictvim postovnich sluzeb doporu¢enym dopisem, nebo
dopisem s doru¢enkou na adrese Na Kozacce 1288/6, Vinohrady, 120 00 Praha 2 - obéalka
musi byt oznaCena ,Pouze k rukam pfislusné osoby*;

c) pisemné elektronicky zaslanim na e-mailovou adresu pfislusné osoby uvedenou na
webovych strankach Spole€nosti;

d) ustné telefonicky, na telefonnim kontaktu pfislusné osoby uvedeném na webovych
strankach Spole¢nosti;

e) Uustné osobné, pokud o to oznamovatel pozada a s pfisluSnou osobou si domluvi misto a
termin.

Preferovanym komunikaénim kanalem pro pfijimani oznameni je pisemné elektronicky na
emailovou adresu pfislusné osoby. Tuto e-mailovou adresu spravuje pfimo pfislusna osoba a
jejim prostfednictvim zajistuje moznost oznamovatelllm podat oznameni odkudkoliv a vést
naslednou komunikaci mezi pfisluSnou osobou a oznamovatelem. Pfistupové udaje k e-mailové
adrese jsou k dispozici pouze a vyluéné pfislusné osobé.

O Ustnim oznameni pofidi pfislusna osoba jeho zvukovou nahravku nebo zaznam, ktery vérné
zachycuje podstatu Ustniho oznameni. Zvukovou nahravku Ustniho oznameni Ize pofidit pouze
se souhlasem oznamovatele. PFislusna osoba umozni oznamovateli, aby se k zaznamu nebo
prepisu zvukové nahravky, byl-li pofizen, vyjadfil; vyjadfeni oznamovatele se k zaznamu nebo
prepisu pfilozi.

Pozada-li o to oznamovatel, je pfislusna osoba povinna oznameni pfijmout osobné v pfiméfené
Ih(té, nejdéle vSak do 14 dnu ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal.

4 Prislusna osoba

Prislusna osoba je uréena statutarnim organem Spole¢nosti na zakladé jejich osobnostnich kvalit
a znalosti problematiky v oblastech dle Smérnice a je uvedena webové strance Spolecnosti.

Prislusna osoba je pfi jmenovani do funkce fadné poucena o pravech a povinnostech, které pro
ni ze Zakona a Smérnice vyplyvaji. O tomto pouceni je sepsan zaznam. Ur€eni pfFislusné osoby
je podminéno jejim souhlasem se svym jmenovanim. Pfislusna osoba musi disponovat
veskerymi potfebnymi pfistupy k oznamovaci lince.

Postaveni, znalosti, schopnosti, dovednosti a vlastnosti pfislusné osoby nesmi zavdavat divod k
pochybnosti o tom, Ze svou €innost vykonava fadné a nestranné.

Prislusné osobé nelze udélovat pokyny, ani jeji ¢innost jinak ovliviiovat zptisobem, ktery by mafil
nebo ohrozoval jeji fadny vykon. Kontrola fadného vykonu &innosti pfislusné osoby nadfizenym
pracovnikem (v pfipadé, Ze se jedna o zaméstnance Spole¢nosti) neni za sou€asného zachovani
pozadavku nestrannosti a ddvérnosti informaci souvisejicich s oznamenim podle Smérnice
dotcena.

Prislusna osoba bezodkladné pfeda oznameni k vyfizeni jiné pfislusné osobé, Ize-li vzhledem k
jejimu poméru vuci oznamovateli nebo k informacim uvedenym v oznameni diivodné pochybovat
o0 jeji nestrannosti. Pokud nelze oznameni pfedat k vyfizeni jiné pfislusné osobé&, uvédomi o této
skute€nosti pfislusna osoba oznamovatele a pouci ho o pravu podat oznameni prostfednictvim
vnéjsSiho oznamovaciho systému v pusobnosti Ministerstva spravedinosti.

Prislusna osoba:

a) jako jedina je opravnéna znat identitu oznamovatele,
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b)

c)
d)

f)
)}

h)

)
k)

m)

je odpovédna za ochranu totoznosti oznamovatele a dot€enych osob, jakoz i informaci, které
by k odhaleni jejich totoznosti mohly vést; to neplati, udéli-li k postupu, ktery by mohl ohrozit
zachovani duvérnosti totoznosti, oznamovatel nebo dotéena osoba souhlas,

pfijima a posuzuje divodnost u¢inénych oznameni a vede komunikaci s oznamovatelem,

musi zajistit fadné provéfeni vdech oznameni a navrhnout Spolecnosti opatfeni k napravé ¢i
prevenci protipravniho jednani, pokud se oznameni ukaze jako divodné, ledaze by timto
postupem mohlo dojit k prozrazeni totoZznosti oznamovatele nebo dotéené osoby,

zachovava mi€enlivost o skute€nostech, o kterych se dozvédéla pfi vykonu své &innosti, a
to i po ukonéeni své Cinnosti, pficemz informace, o kterych se zachovava duvérnost,
neposkytuje pfislusna osoba ani na zakladé Zadosti podle zakona €. 106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpis,

postupuje pfi vykonu své ¢innosti nestranné a vykonava ji osobng,

plni pokyny Spole¢nosti, ledaze ohrozuji nebo mati vykon jeji ¢innosti podle Zakona, ma
povinnost zajistit, aby nebyla po celou dobu provéfovani oznameni prozrazena identita
oznamovatele,

ma povinnost informovat oznamovatele o prlbéhu a vysledcich posouzeni divodnosti
oznameni,

ma povinnost vést evidenci a archiv vdech podanych oznameni,
ma povinnost chranit oznamovatele pfed jakymkoliv odvetnym opatfenim,

ma povinnost poskytovat informace organim vefejné moci, v rozsahu daném pravnimi
predpisy,

ma povinnost zaijistit soulad zpracovavanych informaci s opatfenimi na ochranu osobnich
udaja,

pfi vykonu €innosti pfimo odpovida vyluéné statutarnimu organu Spole€nosti; za fadny vykon
své Cinnosti podle Zakona nesmi byt postihovana.

Prislusna osoba je dale v ramci provadéni Setfeni a posuzovani divodnosti podaného oznameni

opravnéna:

a) pozadovat prokazani totoznosti dot€ené osoby nebo jiné osoby zucastnéné na prosetfovani,

b) pozadovat sdéleni Udajla a prfedlozZeni nebo zpfistupnéni listin, audiovizudlnich a digitalnich
zadznam a jinych véci, které mohou souviset s oznamenim,

C) pofizovat si z pfedlozenych nebo zpfistupnénych listin elektronické obrazy, vypisy, opisy
nebo kopie,

d) pofizovat si kopie pfedlozenych nebo zpfistupnénych audiovizualnich a digitalnich zaznamu,

e) porizovat se souhlasem dotéené osoby nebo jiné osoby zucastnéné na proSetfovani zvukovy
nebo obrazové zvukovy zaznam jejich ustniho projevu,

f)  vstupovat do vSech prostor Spole¢nosti, které mohou souviset s ozndmenim,

g) pozadovat od dotCené osoby nebo od jiné osoby zu€astnéné na proSetfovani ustni
vysvétleni, jehoZz podani mohou odmitnout; o této skute€nosti je pfislusna osoba pouci; o
pribéhu a obsahu vysvétleni sepiSe pfislusna osoba zaznam, nebo pofidi zvukovy nebo
obrazovy zdznam; zaznam podepisuje pfislusna osoba a osoba, ktera vysvétleni poskytla,

h) pozadovat od zaméstnanct SpolecCnosti v pfiméfené |hGté zpracovani pisemného

odborného stanoviska ke skutkovym a pravnim otazkam souvisejicim s ozndmenim.
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PFislusna osoba dale predlozi statutarnimu organu Spolecnosti do 31. bfezna nasledujiciho
kalendarniho roku pisemnou zpravu o své €innosti za uplynuly kalendarni rok. Nedojde-li takovym
postupem k poruseni davérnosti podle Smérnice, ve zpravé uvede alespori:

a) celkovy pocet oznameni,

b) pocet oznameni, ktera byla pfedana k prosetfeni jiné pfislusné osobé, véetné odlvodnéni,
c) pocet oznameni, ktera byla pfedana pfislusnému organu vefejné moci,

d) pocet probihajicich proSetfeni,

e) pocet ukonéenych prosetieni,

f) polet oznameni, u kterych informace v nich uvedené nebylo mozné proSetfit, vCetné
odlvodnéni,

g) pocet oznameni spadajicich do vécné plsobnosti podle Smérnice,
h) pocet oznameni nespadajicich do vécné plsobnosti podle Smérnice,

i) zjisténé nedostatky, navrzena preventivni nebo napravna opatfeni a pfijata preventivni nebo
napravna opatfeni.

5 Pouceni zaméstnancu, povinnosti dotéenych osob a

osob zucastnénych na prosetrovani

Spole¢nost vydanim této smérnice seznamila a poucila zaméstnance o moznostech a postupech
oznamovani moznych protipravnich jednani.

DotCené osoby a osoby zuCastnéné na proSetiovani jsou povinny umoznit pfislusné osobé vykon
jejich opravnéni dle Zakona a této smérnice.

Duveérnost podle této smérnice je povinna zachovavat kazda osoba, ktera k chranéné informaci
ziska pfistup.

Spole€nost zaroven zaméstnance poucila vtom sméru, ze podani védomé nepravdivého
oznameni je pfestupkem, za néjz Ize ulozit pokutu do 50.000,- K¢&.

6 Vyfizovani oznameni

Veskeré zalezitosti, véetné téch, které jsou povazovany za oznameni dle Smérnice, muize
oznamovatel pred oznamenim dle této Smérnice, nahlasit svému pfimému nadfizenému
zameéstnanci nebo statutarnimu organu Spolec€nosti. Tyto osoby jsou povinny vyvinout maximalni
Gsili, aby doSlo k vyfeSeni pfedmétné zalezitosti a pfipadné k odstranéni a/nebo napravé
nasledku, pokud se zjisti protipravni jednani.

V pfipadé, ze nadfizeny zaméstnanec nebo statutarni organ Spolecnosti nesjedna napravu
protipravniho jednani nebo stavu poté, co mu byla oznamovatelem sdélena nebo jinak doru¢ena
informace o domnélém protipravnim jednani, i i bez takového prfedchoziho oznameni, je
oznamovatel opravnén oznamit pfisludné osobé podezieni na hrozici ¢i probihajici protipravni
jednéni, a to kterymkoliv zptiisobem uvedenym v ¢l. 3.3 této smérnice.

Po pfijeti oznameni se jim zacne zabyvat pfislusna osoba, jez ma povinnost pisemné potvrdit
prijeti oznameni oznamovateli ve lhaté 7 dnd od jeho pfijeti, ledaze oznamovatel vyslovné
pozadal pfislusnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni nevyrozumivala, nebo je ziejmé, Ze by
vyrozumeénim o pfijeti oznameni doslo k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné osobé.

Oznameni by mélo vzdy obsahovat dostate€né mnozstvi informaci umoznujicich fadné
proSetfeni ze strany pfisluSné osoby. Za podstatné informace, jez by nemély v oznameni schazet,
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

7.1
7.2

se poklada zejména skutkovy popis oznamované situace a zdlvodnéni, v éem oznamovatel
spatfuje udajné protipravni jednani. Oznamovatel zaroven muze pfilozit dalSi materialy a dukazy.

PFislusna osoba posoudi duvodnost informaci uvedenych v oznameni a pisemné vyrozumi
oznamovatele o vysledcich posouzeni do 30 dnu ode dne pfijeti oznameni. V pfipadech skutkové
nebo pravné slozitych Ize tuto Ihutu prodlouzit az o 30 dnu, nejvyse vSak dvakrat. O prodlouzeni
IhGty a davodech pro jeji prodlouzeni je pfislusna osoba povinna oznamovatele pisemné
vyrozumét pfed jejim uplynutim, ledaZze oznamovatel vyslovné pozadal pfisludnou osobu, aby ho
o pfijeti oznameni nevyrozumivala, nebo je zfejmé, Ze by vyrozuménim o pfijeti oznameni doslo
k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné osobé.

Pokud oznameni neobsahuje v8echny potfebné informace ¢i udaje, vyzve pfislusna osoba
oznamovatele k jejich doplnéni.

Neni-li oznameni vyhodnoceno jako divodné, pfislusna osoba bez zbyte¢ného odkladu pisemné
vyrozumi oznamovatele o tom, Ze na zakladé skute€nosti uvedenych v oznameni a z okolnosti,
které ji jsou znamy, neshledala podezieni ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, ze
oznameni se zaklada na nepravdivych informacich, a pou¢i oznamovatele o pravu podat
oznameni u organu vefejné moci.

Bylo-li pfi posuzovani divodnosti zjisténo mozné protipravni jednani, pFislusna osoba, je-li to
mozné s ohledem na zachovani divérnosti totoZnosti oznamovatele a/nebo dotéené osoby, bez
zbyte€ného odkladu navrhne Spolecnosti opatieni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu.
O pfijeti napravnych opatfeni Spole¢nost neprodlené vyrozumi pfislusnou osobu.

Dojde-li oznameni, jez ma pfijimat a vyfizovat pfislusna osoba, jiné osobé&, bezodkladné musi byt
postoupeno k vyfizeni pfislusné osobé, a to zplsobem, ktery zajisti zachovani divérnosti obsahu
oznameni i totoZnosti oznamovatele. Z evidence dokumentl i ze spisu musi byt zaroven
vymazany veskeré informace tykajici se takového oznameni, pokud je to mozné.

Smérnici neni dot€ena povinnost poskytnout informace o totoznosti oznamovatele nebo dotéené
osoby pfislusnym organdm vefejné moci podle platnych pravnich predpisu.

7 Ochrana pred odvetnymi opatrenimi

Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel ani dotéena osoba.

Mél-li oznamovatel opravnéné divody se domnivat, Ze oznameni bylo nezbytné pro odhaleni
protipravniho jednani, oznameni neni poruSenim bankovniho tajemstvi, smluvni povinnosti
micenlivosti, povinnosti mi¢enlivosti podle danového Ffadu ani povinnosti zachovavat mi¢enlivost
podle pravnich predpist upravuijicich praci nebo jinou obdobnou ¢innost, s vyjimkou povinnosti:

a) zajistit ochranu utajovanych informaci a informaci, jejichz vyzrazeni by zjevné mohlo ohrozit
probihajici trestni Fizeni nebo ochranu zvlastnich skutecnosti podle zakona upravujiciho
krizové fizeni,

b) zachovavat mi€enlivost pfi vykonu cinnosti notare, notarského kandidata a koncipienta,
statniho zastupce, asistenta a pravniho Cekatele, advokata a advokatniho koncipienta,
soudniho exekutora, exekutorského kandidata a exekutorského koncipienta, soudce,
soudce Ustavniho soudu, asistenta soudce, justicniho kandidata, zaméstnance notare,
soudniho exekutora, advokata a zaméstnance spole¢nosti, prostfednictvim které advokat
vykonava advokacii jako spole¢nik podle zakona upravujiciho vykon advokacie, nebo
obdobné zahrani¢ni spole¢nosti, nebo dalSi osoby, ktera se v rdmci takové spole€nosti podili
na poskytovani pravnich sluzeb,

c) zachovavat miCenlivost pfi poskytovani pravni pomoci v Fizeni pfed soudem nebo jinym
organem vefejné moci, nebo

d) zachovavat mi¢enlivost pfi poskytovani zdravotnich sluzeb.
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7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

9.3

10.1

Oznameni a jednani oznamovatele nebo dotéené osoby v souvislosti se zjiStovanim informaci,
které se pozdéji staly obsahem oznameni, se nepovaZuje za porudeni smluvni nebo zakonné
povinnosti, s vyjimkou pfipad, kdy je jednanim v souvislosti se zjiStovanim takovych informaci
spachan trestny €in; to neplati, pokud oznamovatel nebo dotéena osoba neméli opravnény diivod
se domnivat, ze oznameni bylo nezbytné pro odhaleni protipravniho jednani dle Zakona.

8 Zpracovani osobnich udaju

PFi pInéni povinnosti Spole¢nosti a/nebo pfislusné osoby podle Zakona a Smérnice dochazi ke
zpracovani osobnich udaju oznamovatelt a dotéenych osob. Pravnim titulem pro zpracovani
osobnich Udajl je pravni davod uvedeny v €l. 6 odst. 1 pism. c) nafizeni Evropského Parlamentu
a Rady EU 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaji (dale jen ,GDPR®), a sice Ze
zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje, tj. povinnosti
stanovenych Zakonem. Zvlastni kategorie osobnich udaji podle ¢l. 9 odst. 1 GDPR je mozné ve
vztahu k ozndmeni zpracovavat na zakladé ¢l. 9 odst. 2 pism. e), f) nebo g) GDPR.

Ke zpracovani osobnich Gdaji oznamovatell dochazi vyluéné ze strany pfislusné osoby, kdy tato
neni opravnéna je pfedavat jakékoliv tieti osobé. PFisluSna osoba je vSak povinna pfi zpracovani
osobnich Udaju dodrzovat veskeré pravni predpisy a pfislusné interni predpisy Spolec¢nosti.
Povinnost oznamit poruseni zabezpeceni osobnich Udaji subjektu Udaji podle GDPR se za
sou¢asného zachovani davérnosti podle tohoto vnitfniho pfedpisu vztahuje rovnéz na pfislusnou
osobu.

Informacni povinnost podle ¢l. 13 a 14 GDPR bude plnéna za sou¢asného zachovani divérnosti
podle Smérnice.

Vykon prava na pfistup k osobnim tdajim podle ¢l. 15 GDPR Ize subjektu Gdajd v souladu s ¢l.
23 GDPR umoznit pouze za predpokladu, Zze bude zachovana davérnost totoZnosti oznamovatele
a dalSich osob uvedenych v oznameni.

9 Vedeni a uchovavani zaznamu o oznamenich

Prislusna osoba vede vyhradné v elektronické podobé evidenci Udajl o pfijatych oznamenich, a
to v rozsahu:

a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a datum narozeni a kontaktni adresu oznamovatele, nebo
jiné udaje, z nichz je mozné dovodit totoznost oznamovatele, jsou-li ji tyto Udaje znamy,

¢) shrnuti obsahu oznameni a identifikace dotéené osoby, je-li ji jeji totoznost znama,

d) datum ukonéeni posouzeni divodnosti oznameni pfisluSnou osobou, vcetné vysledku
posouzeni.

Pfislusna osoba je povinna uchovavat oznameni podané prostfednictvim vnitfniho
oznamovaciho systému a dokumenty souvisejici s oznamenim po dobu 5 let ode dne pfijeti
oznameni.

Do evidence, k dokumentim souvisejicim s 0znAmenim a k uchovanym oznamenim ma pfistup
pouze pfislusna osoba.

10 Zavérecna ustanoveni

Tato smérnice se Fidi Zakonem, jakoZ i ostatnimi pravnimi predpisy Ceské republiky, zejména
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonikem prace, v platném znéni
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10.2 Odchylky od Smérnice musi byt stanoveny dodatkem a nesmi byt v rozporu s platnymi
legislativnimi predpisy CR.

10.3 Smeérnice nabyva platnosti a t€innosti dnem 15. 12. 2023.
10.4 Smérnice je platna na dobu neurcitou.

10.6 Pfilohu &. 1 této smérnice tvofi Informace pro oznamovatele dle zdkona €. 171/2023 Sb., o
ochrané oznamovatel(

Brambex s.r.o.

IGOR DIMBROVSKYY, jednatel
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Priloha €. 1 — informace pro oznamovatele

Informace pro oznamovatele dle zakona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatell

Spole&nost Brambex s.r.o., ICO: 07013574, se sidlem Na Koza&ce 1288/6, Vinohrady, 120 00 Praha 2,
vedena u Méstského soudu v Praze pod sp. zn. C 293047 (dale jako ,Spole€nost®) jako povinny subjekt
dle zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelt (dale jako ,Zakon®) zavedla vnitfni oznamovaci
systém a stanovila zplsoby a pravidla pro oznamovani protipravniho jednani.

Podle 8 9 odst. 2 pism. b) Zakona Spole¢nost timto poskytuje informace pro oznamovatele protipravniho
jednani, které je povinna uverejnit zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup.

Zpusoby oznamovani:
Oznameni 0 mozném protipravnim jednani ve smyslu Zakona se podava:

1) vnitfnim oznamovacim systémem, ktery Spole¢nost zfidila,
2) prostfednictvim vnéjSiho oznamovaciho systému v plsobnosti Ministerstva spravedinosti na
https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/.

Prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému je oznameni mozné podat:

a) pisemné v listinné podobé osobnim predanim na adresu uvedenou nize — obalka musi byt
oznacena ,Pouze k rukam prislusné osoby*;

b) pisemné v listinné podobé prostiednictvim postovnich sluzeb doporu¢enym dopisem, nebo
dopisem s doru¢enkou na adrese uvedenou nize - obalka musi byt oznaéena ,Pouze k rukam
pfislusné osoby*;

c) pisemné elektronicky zaslanim na e-mailovou adresu pfislusné osoby uvedenou nize;

d) ustné telefonicky, na telefonnim kontaktu pfislusné osoby uvedeném nize;

e) ustné osobné, pokud o to oznamovatel pozada a s pfislusnou osobou si domluvi misto a termin.

Preferovanym komunika&nim kanalem pro pfijimani oznameni je pisemné elektronicky na emailovou
adresu prislusné osoby. Tuto e-mailovou adresu spravuje pfimo pfislusna osoba a jejim prostfednictvim
zajistuje moznost oznamovatellm podat oznameni odkudkoliv a vést naslednou komunikaci mezi
prislusnou osobou a oznamovatelem. PrFistupové uUdaje k e-mailové adrese jsou k dispozici pouze a
vyluéné pfislusné osobé.

O ustnim oznameni pofidi pfislusna osoba jeho zvukovou nahravku nebo zaznam, ktery vérné
zachycuje podstatu Gstniho oznameni. Zvukovou nahravku ustniho oznameni Ize pofidit pouze se
souhlasem oznamovatele. Pfislusna osoba umozni oznamovateli, aby se k zaznamu nebo pfepisu
zvukové nahravky, byl-li pofizen, vyjadfil; vyjadfeni oznamovatele se k zaznamu nebo prepisu pfilozi.
Pozada-li o to oznamovatel, je pfisluSna osoba povinna oznameni pfijmout osobné v pfimérené Ihité,
nejdéle vSak do 14 dnu ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal.

Oznamovatel ma pravo podat oznameni splfujici nalezitosti dle Zakona také prostfednictvim externiho
oznamovaciho systému Ministerstva spravedinosti. Zpusoby, jakymi je mozné ucinit oznameni
uverejiiuje Ministerstvo na svych internetovych strankach https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-
oznameni/.

Oznaceni prislusné osoby a jeji kontaktni Gdaje:

Jméno, pfijmeni pfislusné osoby: [DOPLNIT]
Adresa pro osobni pfedani v listinné podobé  [DOPLNIT]:
Adresa pro zasilani pisemnych oznameni: [DOPLNIT]
Telefon: [DOPLNIT]
e-mail: [DOPLNIT]

Spolec¢nost vylucuje pfijimani oznameni od osoby, ktera pro Spole€¢nost nevykonava praci nebo
jinou obdobnou ¢innost podle § 2 odst. 3 pism. a), b), h) nebo i) zdkona.
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	1.1 Dne 23. 10. 2019 byla na úrovni Evropské unie přijata směrnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. října 2019 o ochraně osob, které oznamují porušení práva Unie (dále jen „Směrnice“). V této souvislosti byly na národní úrovni př...
	1.2 V souladu s ustanovením § 8 odst. 1 písm. b) Zákona je povinný subjekt, který je povinen zavést vnitřní oznamovací systém, zaměstnavatel zaměstnávající k 1. lednu příslušného kalendářního roku nejméně 50 zaměstnanců, není-li povinnou osobou podle ...
	1.3 Společnost Brambex s.r.o., IČO: 07013574, se sídlem Na Kozačce 1288/6, Vinohrady, 120 00 Praha 2, vedená u Městského soudu v Praze pod sp. zn. C 293047 (dále jen „Společnost“), jako povinný subjekt ve smyslu Zákona, touto směrnicí (dále jen „Směrn...
	1.4 Tato Směrnice je tak přijímána jako nástroj pro prevenci a odhalování protiprávního jednání v rámci Společnosti, jehož smyslem je přispívat k včasnému odhalování tohoto jednání a předcházení s ním spojeným negativním důsledkům. Směrnice je také př...
	1.5 Společnost v souladu s § 9 Zákona vylučuje přijímání oznámení od osoby, která pro Společnost nevykonává práci nebo jinou obdobnou činnost podle § 2 odst. 3 písm. a), b), h) nebo i) Zákona.

	2 Působnost, základní pojmy
	2.1 Zákon o ochraně oznamovatelů poskytuje ochranu oznamovatelům, jejichž oznámení se týká možného protiprávního jednání, které:
	a) má znaky trestného činu,
	b) má znaky přestupku, za který příslušný zákon stanoví sazbu pokuty, jejíž horní hranice je alespoň 100 000 Kč,
	c) porušuje samotný Zákon, nebo
	d) porušuje jiný právní předpis nebo předpis Evropské unie v oblasti:
	1. finančních služeb, povinného auditu a jiných ověřovacích služeb, finančních produktů a finančních trhů,
	2. daně z příjmů právnických osob,
	3. předcházení legalizaci výnosů z trestné činnosti a financování terorismu,
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	1. svrchovanost, územní celistvost a demokratické základy České republiky,
	2. vnitřní pořádek a bezpečnost, včetně kritické infrastruktury a informačních systémů veřejné správy,
	3. ve větším rozsahu životy a zdraví osob,
	4. ochrana informací o veřejných zakázkách v oblasti obrany nebo bezpečnosti, ledaže je zadávání těchto zakázek upraveno předpisem Evropské unie,
	5. plnění mezinárodních závazků v oblasti obrany,
	6. významné bezpečnostní operace, nebo
	7. bojeschopnost ozbrojených sil České republiky,
	b) činnosti zpravodajských služeb České republiky, nebo
	c) jejichž oznámení by představovalo porušení povinnosti zachovávat mlčenlivost duchovních v souvislosti s výkonem zpovědního tajemství nebo práva obdobného zpovědnímu tajemství.
	2.5 Zveřejnění. Zveřejněním se rozumí zveřejnění informací oznamovatelem, týkající se možného protiprávního jednání.
	2.6 Vnitřní oznamovací systém. Vnitřním oznamovacím systémem se rozumí soubor organizačních a technických opatření, jehož cílem je zabezpečení přijímání a vyřizování oznámení v souladu se Zákonem.
	2.7 Příslušná osoba. V rámci vnitřního oznamovacího systému přijímá oznámení příslušná osoba, jejímž hlavním úkolem je vyřizování oznámení oznamovatelů. Příslušná osoba je zodpovědná za řešení oznámení a jako jediná může znát totožnost oznamovatele a ...
	2.8 Dotčená osoba. Dotčenou osobou je fyzická nebo právnická osoba, která vedle oznamovatele též nesmí být podle Zákona a této Směrnice vystavena odvetnému opatření. Dotčenou osobou tak je:
	a) osoba, která poskytla pomoc při zjišťování informací, které jsou obsahem oznámení, podání oznámení nebo posouzení jeho důvodnosti,
	b) osoba, která je ve vztahu k oznamovateli osobou blízkou,
	c) osoba, která je zaměstnancem nebo kolegou oznamovatele,
	d) osoba oznamovatelem ovládaná,
	e) právnická osoba, v níž má oznamovatel účast, osoba ji ovládající, jí ovládaná osoba nebo osoba, která je s touto právnickou osobou ovládaná stejnou ovládající osobou,
	f) právnická osoba, jejíhož voleného orgánu je oznamovatel členem, osoba ovládající, ovládaná nebo osoba ovládaná stejnou ovládající osobou,
	g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonává práci nebo jinou obdobnou činnost, nebo
	h) svěřenský fond, jehož je oznamovatel nebo právnická osoba podle písmene e) nebo f) zakladatelem nebo obmyšleným nebo ve vztahu k němuž jsou oznamovatel nebo právnická osoba podle písmene e) nebo f) osobou, která podstatným způsobem zvýší majetek sv...
	2.9 Odvetná opatření. Odvetným opatřením se pro účely Zákona a Směrnice rozumí jednání nebo jeho opomenutí v souvislosti s prací nebo jinou obdobnou činností oznamovatele, které bylo vyvoláno učiněním oznámení a které oznamovateli nebo dotčené osobě m...
	a) rozvázání pracovního poměru nebo neprodloužení pracovního poměru na dobu určitou,
	b) zproštění výkonu služby, zařazení mimo výkon služby nebo skončení služebního poměru,
	c) zrušení právního vztahu založeného dohodou o provedení práce nebo dohodou o pracovní činnosti,
	d) odvolání z místa vedoucího zaměstnance nebo ze služebního místa představeného,
	e) uložení kárného opatření nebo kázeňského trestu,
	f) snížení mzdy, platu nebo odměny nebo nepřiznání osobního příplatku,
	g) přeložení nebo převedení na jinou práci nebo na jiné služební místo,
	h) služební hodnocení nebo pracovní posudek,
	i) neumožnění odborného rozvoje,
	j) změna pracovní nebo služební doby,
	k) vyžadování lékařského posudku nebo pracovnělékařské prohlídky,
	l) výpověď nebo odstoupení od smlouvy, nebo
	m) zásah do práva na ochranu osobnosti.
	2.10 Následná opatření. Jakákoli opatření přijatá Společností nebo jakýmkoli příslušným orgánem v návaznosti na oznámení za účelem posouzení pravdivosti tvrzení uvedených v oznámení a případně k řešení oznámeného protiprávního jednání nebo předejití p...

	3 Způsoby podání oznámení
	3.1 Informace o možnosti podání oznámení Společnost uveřejňuje způsobem umožňujícím dálkový přístup na webových stránkách Společnosti: …………………………………………….    (dále jako „webové stránky“).
	3.2 Oznámení lze učinit prostřednictvím:
	a) vnitřního oznamovacího systému, který Společnost zřídila;
	b) vnějšího oznamovacího systému v působnosti Ministerstva spravedlnosti.
	3.3 Prostřednictvím vnitřního oznamovacího systému je možné oznámení podat následovně:
	a) písemně v listinné podobě osobním předáním na adrese ………………………………………. – obálka musí být označena „Pouze k rukám příslušné osoby“;
	b) písemně v listinné podobě prostřednictvím poštovních služeb doporučeným dopisem, nebo dopisem s doručenkou na adrese Na Kozačce 1288/6, Vinohrady, 120 00 Praha 2 - obálka musí být označena „Pouze k rukám příslušné osoby“;
	c) písemně elektronicky zasláním na e-mailovou adresu příslušné osoby uvedenou na webových stránkách Společnosti;
	d) ústně telefonicky, na telefonním kontaktu příslušné osoby uvedeném na webových stránkách Společnosti;
	e) ústně osobně, pokud o to oznamovatel požádá a s příslušnou osobou si domluví místo a termín.
	3.4 Preferovaným komunikačním kanálem pro přijímání oznámení je písemně elektronicky na emailovou adresu příslušné osoby. Tuto e-mailovou adresu spravuje přímo příslušná osoba a jejím prostřednictvím zajišťuje možnost oznamovatelům podat oznámení odku...
	3.5 O ústním oznámení pořídí příslušná osoba jeho zvukovou nahrávku nebo záznam, který věrně zachycuje podstatu ústního oznámení. Zvukovou nahrávku ústního oznámení lze pořídit pouze se souhlasem oznamovatele. Příslušná osoba umožní oznamovateli, aby ...
	3.6 Požádá-li o to oznamovatel, je příslušná osoba povinna oznámení přijmout osobně v přiměřené lhůtě, nejdéle však do 14 dnů ode dne, kdy o to oznamovatel požádal.

	4 Příslušná osoba
	4.1 Příslušná osoba je určena statutárním orgánem Společnosti na základě jejích osobnostních kvalit a znalosti problematiky v oblastech dle Směrnice a je uvedena webové stránce Společnosti.
	4.2 Příslušná osoba je při jmenování do funkce řádně poučena o právech a povinnostech, které pro ni ze Zákona a Směrnice vyplývají. O tomto poučení je sepsán záznam. Určení příslušné osoby je podmíněno jejím souhlasem se svým jmenováním. Příslušná oso...
	4.3 Postavení, znalosti, schopnosti, dovednosti a vlastnosti příslušné osoby nesmí zavdávat důvod k pochybnosti o tom, že svou činnost vykonává řádně a nestranně.
	4.4 Příslušné osobě nelze udělovat pokyny, ani její činnost jinak ovlivňovat způsobem, který by mařil nebo ohrožoval její řádný výkon. Kontrola řádného výkonu činnosti příslušné osoby nadřízeným pracovníkem (v případě, že se jedná o zaměstnance Společ...
	4.5 Příslušná osoba bezodkladně předá oznámení k vyřízení jiné příslušné osobě, lze-li vzhledem k jejímu poměru vůči oznamovateli nebo k informacím uvedeným v oznámení důvodně pochybovat o její nestrannosti. Pokud nelze oznámení předat k vyřízení jiné...
	4.6 Příslušná osoba:
	a) jako jediná je oprávněná znát identitu oznamovatele,
	b) je odpovědná za ochranu totožnosti oznamovatele a dotčených osob, jakož i informací, které by k odhalení jejich totožnosti mohly vést; to neplatí, udělí-li k postupu, který by mohl ohrozit zachování důvěrnosti totožnosti, oznamovatel nebo dotčená o...
	c) přijímá a posuzuje důvodnost učiněných oznámení a vede komunikaci s oznamovatelem,
	d) musí zajistit řádné prověření všech oznámení a navrhnout Společnosti opatření k nápravě či prevenci protiprávního jednání, pokud se oznámení ukáže jako důvodné, ledaže by tímto postupem mohlo dojít k prozrazení totožnosti oznamovatele nebo dotčené ...
	e) zachovává mlčenlivost o skutečnostech, o kterých se dozvěděla při výkonu své činnosti, a to i po ukončení své činnosti, přičemž informace, o kterých se zachovává důvěrnost, neposkytuje příslušná osoba ani na základě žádosti podle zákona č. 106/1999...
	f) postupuje při výkonu své činnosti nestranně a vykonává ji osobně,
	g) plní pokyny Společnosti, ledaže ohrožují nebo maří výkon její činnosti podle Zákona, má povinnost zajistit, aby nebyla po celou dobu prověřování oznámení prozrazena identita oznamovatele,
	h) má povinnost informovat oznamovatele o průběhu a výsledcích posouzení důvodnosti oznámení,
	i) má povinnost vést evidenci a archiv všech podaných oznámení,
	j) má povinnost chránit oznamovatele před jakýmkoliv odvetným opatřením,
	k) má povinnost poskytovat informace orgánům veřejné moci, v rozsahu daném právními předpisy,
	l) má povinnost zajistit soulad zpracovávaných informací s opatřeními na ochranu osobních údajů,
	m) při výkonu činnosti přímo odpovídá výlučně statutárnímu orgánu Společnosti; za řádný výkon své činnosti podle Zákona nesmí být postihována.
	4.7 Příslušná osoba je dále v rámci provádění šetření a posuzování důvodnosti podaného oznámení oprávněna:
	a) požadovat prokázání totožnosti dotčené osoby nebo jiné osoby zúčastněné na prošetřování,
	b) požadovat sdělení údajů a předložení nebo zpřístupnění listin, audiovizuálních a digitálních záznamů a jiných věcí, které mohou souviset s oznámením,
	c) pořizovat si z předložených nebo zpřístupněných listin elektronické obrazy, výpisy, opisy nebo kopie,
	d) pořizovat si kopie předložených nebo zpřístupněných audiovizuálních a digitálních záznamů,
	e) pořizovat se souhlasem dotčené osoby nebo jiné osoby zúčastněné na prošetřování zvukový nebo obrazově zvukový záznam jejich ústního projevu,
	f) vstupovat do všech prostor Společnosti, které mohou souviset s oznámením,
	g) požadovat od dotčené osoby nebo od jiné osoby zúčastněné na prošetřování ústní vysvětlení, jehož podání mohou odmítnout; o této skutečnosti je příslušná osoba poučí; o průběhu a obsahu vysvětlení sepíše příslušná osoba záznam, nebo pořídí zvukový n...
	h) požadovat od zaměstnanců Společnosti v přiměřené lhůtě zpracování písemného odborného stanoviska ke skutkovým a právním otázkám souvisejícím s oznámením.
	4.8 Příslušná osoba dále předloží statutárnímu orgánu Společnosti do 31. března následujícího kalendářního roku písemnou zprávu o své činnosti za uplynulý kalendářní rok. Nedojde-li takovým postupem k porušení důvěrnosti podle Směrnice, ve zprávě uved...
	a) celkový počet oznámení,
	b) počet oznámení, která byla předána k prošetření jiné příslušné osobě, včetně odůvodnění,
	c) počet oznámení, která byla předána příslušnému orgánu veřejné moci,
	d) počet probíhajících prošetření,
	e) počet ukončených prošetření,
	f) počet oznámení, u kterých informace v nich uvedené nebylo možné prošetřit, včetně odůvodnění,
	g) počet oznámení spadajících do věcné působnosti podle Směrnice,
	h) počet oznámení nespadajících do věcné působnosti podle Směrnice,
	i) zjištěné nedostatky, navržená preventivní nebo nápravná opatření a přijatá preventivní nebo nápravná opatření.

	5 Poučení zaměstnanců, povinnosti dotčených osob a osob zúčastněných na prošetřování
	5.1 Společnost vydáním této směrnice seznámila a poučila zaměstnance o možnostech a postupech oznamování možných protiprávních jednání.
	5.2 Dotčené osoby a osoby zúčastněné na prošetřování jsou povinny umožnit příslušné osobě výkon jejích oprávnění dle Zákona a této směrnice.
	5.3 Důvěrnost podle této směrnice je povinna zachovávat každá osoba, která k chráněné informaci získá přístup.
	5.4 Společnost zároveň zaměstnance poučila v tom směru, že podání vědomě nepravdivého oznámení je přestupkem, za nějž lze uložit pokutu do 50.000,- Kč.

	6 Vyřizování oznámení
	6.1 Veškeré záležitosti, včetně těch, které jsou považovány za oznámení dle Směrnice, může oznamovatel před oznámením dle této Směrnice, nahlásit svému přímému nadřízenému zaměstnanci nebo statutárnímu orgánu Společnosti. Tyto osoby jsou povinny vyvin...
	6.2 V případě, že nadřízený zaměstnanec nebo statutární orgán Společnosti nesjedná nápravu protiprávního jednání nebo stavu poté, co mu byla oznamovatelem sdělena nebo jinak doručena informace o domnělém protiprávním jednání, či i bez takového předcho...
	6.3 Po přijetí oznámení se jím začne zabývat příslušná osoba, jež má povinnost písemně potvrdit přijetí oznámení oznamovateli ve lhůtě 7 dnů od jeho přijetí, ledaže oznamovatel výslovně požádal příslušnou osobu, aby ho o přijetí oznámení nevyrozumíval...
	6.4 Oznámení by mělo vždy obsahovat dostatečné množství informací umožňujících řádné prošetření ze strany příslušné osoby. Za podstatné informace, jež by neměly v oznámení scházet, se pokládá zejména skutkový popis oznamované situace a zdůvodnění, v č...
	6.5 Příslušná osoba posoudí důvodnost informací uvedených v oznámení a písemně vyrozumí oznamovatele o výsledcích posouzení do 30 dnů ode dne přijetí oznámení. V případech skutkově nebo právně složitých lze tuto lhůtu prodloužit až o 30 dnů, nejvýše v...
	6.6 Pokud oznámení neobsahuje všechny potřebné informace či údaje, vyzve příslušná osoba oznamovatele k jejich doplnění.
	6.7 Není-li oznámení vyhodnoceno jako důvodné, příslušná osoba bez zbytečného odkladu písemně vyrozumí oznamovatele o tom, že na základě skutečností uvedených v oznámení a z okolností, které jí jsou známy, neshledala podezření ze spáchání protiprávníh...
	6.8 Bylo-li při posuzování důvodnosti zjištěno možné protiprávní jednání, příslušná osoba, je-li to možné s ohledem na zachování důvěrnosti totožnosti oznamovatele a/nebo dotčené osoby, bez zbytečného odkladu navrhne Společnosti opatření k předejití n...
	6.9 Dojde-li oznámení, jež má přijímat a vyřizovat příslušná osoba, jiné osobě, bezodkladně musí být postoupeno k vyřízení příslušné osobě, a to způsobem, který zajistí zachování důvěrnosti obsahu oznámení i totožnosti oznamovatele. Z evidence dokumen...
	6.10 Směrnicí není dotčena povinnost poskytnout informace o totožnosti oznamovatele nebo dotčené osoby příslušným orgánům veřejné moci podle platných právních předpisů.

	7 Ochrana před odvetnými opatřeními
	7.1 Odvetnému opatření nesmí být vystaven oznamovatel ani dotčená osoba.
	7.2 Měl-li oznamovatel oprávněné důvody se domnívat, že oznámení bylo nezbytné pro odhalení protiprávního jednání, oznámení není porušením bankovního tajemství, smluvní povinnosti mlčenlivosti, povinnosti mlčenlivosti podle daňového řádu ani povinnost...
	a) zajistit ochranu utajovaných informací a informací, jejichž vyzrazení by zjevně mohlo ohrozit probíhající trestní řízení nebo ochranu zvláštních skutečností podle zákona upravujícího krizové řízení,
	b) zachovávat mlčenlivost při výkonu činnosti notáře, notářského kandidáta a koncipienta, státního zástupce, asistenta a právního čekatele, advokáta a advokátního koncipienta, soudního exekutora, exekutorského kandidáta a exekutorského koncipienta, so...
	c) zachovávat mlčenlivost při poskytování právní pomoci v řízení před soudem nebo jiným orgánem veřejné moci, nebo
	d) zachovávat mlčenlivost při poskytování zdravotních služeb.
	7.3 Oznámení a jednání oznamovatele nebo dotčené osoby v souvislosti se zjišťováním informací, které se později staly obsahem oznámení, se nepovažuje za porušení smluvní nebo zákonné povinnosti, s výjimkou případů, kdy je jednáním v souvislosti se zji...

	8 Zpracování osobních údajů
	8.1 Při plnění povinností Společnosti a/nebo příslušné osoby podle Zákona a Směrnice dochází ke zpracování osobních údajů oznamovatelů a dotčených osob. Právním titulem pro zpracování osobních údajů je právní důvod uvedený v čl. 6 odst. 1 písm. c) nař...
	8.2 Ke zpracování osobních údajů oznamovatelů dochází výlučně ze strany příslušné osoby, kdy tato není oprávněna je předávat jakékoliv třetí osobě. Příslušná osoba je však povinna při zpracování osobních údajů dodržovat veškeré právní předpisy a přísl...
	8.3 Informační povinnost podle čl. 13 a 14 GDPR bude plněna za současného zachování důvěrnosti podle Směrnice.
	8.4 Výkon práva na přístup k osobním údajům podle čl. 15 GDPR lze subjektu údajů v souladu s čl. 23 GDPR umožnit pouze za předpokladu, že bude zachována důvěrnost totožnosti oznamovatele a dalších osob uvedených v oznámení.

	9 Vedení a uchovávání záznamů o oznámeních
	9.1 Příslušná osoba vede výhradně v elektronické podobě evidenci údajů o přijatých oznámeních, a to v rozsahu:
	a) datum přijetí oznámení,
	b) jméno, popřípadě jména, příjmení a datum narození a kontaktní adresu oznamovatele, nebo jiné údaje, z nichž je možné dovodit totožnost oznamovatele, jsou-li ji tyto údaje známy,
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